REY GERION

Offshore Services

POLITICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, GESTION ENERGETICA, PRL Y RESPONSABILIDAD
SOCIAL

La Politica de Gestidn de la Calidad, del Medio Ambiente, gestion Energética, de Prevencion de Riesgos Laborales y de Responsabilidad Social Corporativa de Rey Gerion
offshores Services, S.L. considera que la Calidad es un factor esencial para el éxito de la Empresa, y que cada persona de la Organizacion es responsable de la funcién que
realiza.

La excelencia del servicio de Rey Gerién offshores Services, S.L. alcanza al totalidad de la organizacion, incluidos sus trabajadores y las actividades de: Servicios de buceo
profesional: Geofisica marina, Ecocartografias, batimetrias, recuperaciones y rescates acuaticos y subacuaticos de artefactos voladores y drones, naves y aeronaves,
servicios de filmacion y fotografia, fixer y logistica marina, ROV, y se basa en conseguir la satisfaccién de los clientes respecto a los servicios suministrados, asi como de
todas las partes interesadas.

El deseo de la Direccion de Rey Gerién offshores Services, S.L. es llegar a ser reconocido por todas las partes interesadas, como compafiia responsable y respetuosa con sus
trabajadores, con los productos y servicios suministrados, con el Medio Ambiente y con la Prevencién de Riesgos Laborales en todas sus decisiones y actividades,
promoviendo a la vez el desarrollo sostenible de la sociedad atendiendo a las necesidades y expectativas, tanto de los trabajadores, como de las diferentes partes interesadas de
la organizacion.

Para la consecucién de estos fines, Rey Geridn offshores Services, S.L. establece una Politica Integrada de Calidad, de Gestion Ambiental, Gestion Energética, Seguridad y
Salud en el Trabajo, y Responsabilidad Social, en la que se suscriben los siguientes Principios y Compromisos:

Mejora continua de sus actividades y procesos en el marco del Sistema Integrado de Calidad, Gestion Ambiental, Gestién Energética, Seguridad y Salud en el
Trabajo y Responsabilidad Social, para lo cual la Organizacion establecerd, implementard y mantendra objetivos documentados en los niveles y funciones pertinentes
dentro de la Organizacion.

Dar un estricto cumplimiento tanto a los requisitos legales y/o reglamentarios, como a cualquier norma de caracter voluntario a la que decida acogerse.

Las exigencias contractuales, los deseos y expectativas de las partes interesadas, son los criterios para establecer el patron de la Calidad de nuestros Servicios,
intentando siempre hacer coincidir la Calidad esperada con la Calidad percibida por su parte.

Creacién y mantenimiento de vias de comunicacion con las partes interesadas, para la comprension de sus requerimientos y expectativas y poder encaminarse hacia
su satisfaccion.

Respetar los principios y derechos fundamentales, asi como los principios de generales de gestion de la Responsabilidad Social.

Toda actuacion de Rey Gerién offshores Services, S.L. y de sus empleados guardara un respeto escrupuloso a los Derechos Humanos y Libertades Plblicas incluidos
en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

Prevenir los accidentes e incidentes que dafien la integridad fisica y psiquica de las diferentes partes interesadas que interaccionen con la organizacion.

Cada empleado es el responsable del desempefio de su actividad en el marco del Sistema de Gestidn Integrado. La Direccion es responsable de impulsar la
implantacion de la Politica y los Objetivos de Calidad, Medio Ambiente, Energéticos. Seguridad y Salud de los Trabajadores, Responsabilidad Social, comprobando
su correcta consecucion e implantacion mediante auditorias, asegurando de esta manera el compromiso de mejora continua.




Formacion y cualificacién del personal para la consecucidn de sus tareas, conforme a los requisitos del Sistema de Gestién Integrado.

Disposicién de procedimientos de actuacidn en caso de situacion critica o accidente que pueda tener consecuencias Ambientales, o para la Seguridad y Salud de los
Trabajadores.

Empleo de las mejores y mas limpias tecnologias disponibles, de aplicacién econdmica viable.

Preferencia a la adquisicion de bienes y servicios que optimicen el consumo energético.

Racionalizacion del consumo de recursos naturales, a la vez, de la prevencion y minimizacion en la generacion de residuos, vibraciones, vertidos liquidos en el medio
marino y emisiones atmosféricas.

Colaboracién con las Autoridades Publicas, e informacién a la opinién publica de las actividades que realiza, asegurando la transparencia, la ética y la adecuada
gestion de los riesgos.

Compromiso de actuacion en virtud de la Prevencion de dafios y contra el deterioro de la Salud.

Promover medidas con el fin de mejorar la calidad de vida y el bienestar, de las familias de los trabajadores.

Establecimiento de medidas que faciliten la compatibilidad de la vida, personal, familiar y profesional.

Preparar a nuestros trabajadores para conseguir una mayor competitividad e informar y formar a los mismos sobre los aspectos ambientales que puedan generar
como consecuencia de su actividad asi como de los riesgos inherentes a su trabajo y las medidas a adoptar. Para ello disponemos de los procedimientos necesarios
para el desarrollo de las diferentes actividades.

Fomentar, cuando sea viable, el uso de las mejores tecnologias disponibles.

Difundir la Politica de Calidad, Medio Ambiente, gestion energética, Prevencion de Riesgos Laborales y Responsabilidad Social a todo el personal de la empresa asi
como a todas las partes interesadas; siendo revisada periddicamente y, en caso de necesidad, actualizarla adoptando y comunicando los cambios correspondientes.
Controlar la maquinaria de forma exhaustiva, disponiendo para ello de un servicio de mantenimiento interno o externo.

Esfuerzo continuo de inversién, procurando disponer de la maquinaria mas avanzada y moderna para un mejor acabado y productividad en nuestros trabajos asi como
reducir en lo posible las emisiones contaminantes y los riesgos inherentes a las maquinas.

Prestar especial atencion a la satisfaccién de los clientes, siendo ésta una de nuestra mayor preocupacién para saber cémo mejorar nuestro servicio y seguir con la
confianza de nuestros clientes.

La politica de Rey Geridn offshores Services, S.L. esta en continua evolucién con la empresa, por lo que es revisada para su continua adecuacién, permanece expuesta en
lugar visible para todo el personal y es comunicada, para que sea entendida en todos los niveles de la organizacion.

En, Huelva a 01 de Noviembre de 2022

D. Claudio Lozano Guerra-Librero.

Director Gerente




